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KẾ HOẠCH 

Tổng kết Đề án “Củng cố, kiện toàn và nâng cao chất lượng hoạt động 

của lực lượng nòng cốt trong phong trào toàn dân phòng cháy và chữa cháy 

giai đoạn 2021 - 2025” trên địa bàn tỉnh 

 

Ngày 09/3/2021, Chủ tịch UBND tỉnh đã ban hành Quyết định số 

766/QĐ-UBND về việc phê duyệt Đề án “Củng cố, kiện toàn và nâng cao chất 

lượng hoạt động của lực lượng nòng cốt trong phong trào toàn dân phòng cháy 

và chữa cháy (PCCC) giai đoạn 2021 - 2025 trên địa bàn tỉnh Thanh Hóa” (sau 
đây gọi tắt là Đề án). Để đánh giá toàn diện công tác triển khai thực hiện Đề án 

trên địa bàn tỉnh, Chủ tịch UBND tỉnh ban hành kế hoạch tổng kết Đề án với các 

nội dung cụ thể như sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

1. Đánh giá kết quả triển khai, thực hiện Đề án, những chuyển biến trong 

công tác xây dựng, hoạt động của lực lượng PCCC tại chỗ; công tác huấn luyện 
nghiệp vụ PCCC, trang bị phương tiện PCCC cho lực lượng PCCC tại chỗ; đánh 

giá hiệu quả của Đề án, những hạn chế, vướng mắc trong quá trình triển khai 

thực hiện nhằm tham mưu cho Tỉnh uỷ, UBND tỉnh chủ trương, chính sách xây 

dựng lực lượng PCCC tại chỗ ngày càng vững mạnh hơn, bảo đảm an ninh trật 

tự, an toàn xã hội trên địa bàn tỉnh, góp phần xây dựng, phát triển kinh tế - xã 

hội của tỉnh. 

2. Các sở, ban, ngành và UBND các xã, phường tổ chức tổng kết Đề án 

theo phạm vi, địa bàn quản lý, đảm bảo sát thực, hiệu quả, đúng nội dung và thời 

gian quy định. 

II. NỘI DUNG TỔNG KẾT 

Căn cứ nội dung của Đề án, các sở, ban, ngành; UBND các xã, phường và 

đơn vị liên quan tiến hành tổng kết, đánh giá kết quả thực hiện trên phạm vi, địa 

bàn quản lý, phụ trách theo các nội dung sau (có đề cương báo cáo gửi kèm theo): 

1. Công tác tham mưu, lãnh đạo, chỉ đạo trong việc triển khai, thực hiện 

Đề án tại đơn vị, địa phương. 

2. Việc thành lập, củng cố, kiện toàn và duy trì hoạt động của Ban chỉ đạo 

PCCC và CNCH tại các đơn vị, địa phương; công tác xây dựng lực lượng PCCC 

tại chỗ (các Đội dân phòng, đội PCCC cơ sở và đội PCCC chuyên ngành). 

3. Công tác phổ biến, quán triệt và tuyên truyền việc thực hiện Đề án tại 
đơn vị, địa bàn quản lý; nâng cao nhận thức, trách nhiệm của tổ chức, cá nhân 

trong công tác PCCC. 
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4. Công tác tổ chức huấn luyện, bồi dưỡng nghiệp vụ về PCCC (định kỳ, 

thường xuyên và chuyên sâu) cho lực lượng dân phòng, lực lượng PCCC cơ sở 

và chuyên ngành (nêu cụ thể lộ trình, tỷ lệ, số lượng tham gia từng năm). 

5. Việc trang bị phương tiện PCCC và CNCH, trang phục chữa cháy cho lực 

lượng PCCC tại chỗ (loại phương tiện, số lượng, tỉ lệ đạt theo chỉ tiêu đề ra hàng năm). 

6. Đánh giá kết quả thực hiện Đề án, nêu cụ thể những khó khăn, vướng 
mắc trong quá trình thực hiện; đề xuất, kiến nghị để triển khai và duy trì thực 

hiện trong thời gian tiếp theo. 

III. PHƯƠNG PHÁP TỔNG KẾT 

1. Đối với các sở, ban, ngành và UBND các xã, phường 

Căn cứ tình hình thực tế, các đơn vị, địa phương chủ động xây dựng kế 

hoạch, báo cáo tổng kết Đề án trong phạm vi, địa bàn quản lý, phụ trách; tổ chức 

tổng kết Đề án bằng hình thức phù hợp; báo cáo tổng kết Đề án gửi UBND tỉnh 
(qua Công an tỉnh) trước ngày 25/10/2025. 

2. Đối với cấp tỉnh 

Giao Công an tỉnh chủ trì, phối hợp với các đơn vị liên quan tham mưu 

cho UBND tỉnh xây dựng báo cáo tổng kết và căn cứ tình hình thực tế để tham 

mưu tổng kết Đề án bằng hình thức phù hợp. Hằng năm, tham mưu cho UBND 

tỉnh kế hoạch, văn bản chỉ đạo để củng cố, kiện toàn và nâng cao chất lượng 
hoạt động của lực lượng nòng cốt trong phong trào toàn dân PCCC; tổ chức 

tuyên truyền trải nghiệm thực hành kiến thức kỹ năng chữa cháy và CNCH cho 

học sinh, sinh viên và người dân; tổ chức huấn luyện, bồi dưỡng nghiệp vụ 

PCCC và CNCH cho lực lượng dân phòng; tổ chức thực tập phương án chữa 

cháy và CNCH cấp tỉnh huy động nhiều lực lượng tham gia... 

IV. CÔNG TÁC THI ĐUA KHEN THƯỞNG 

1. Các sở, ban, ngành và UBND các xã, phường 

Căn cứ kết quả đạt được trong việc chỉ đạo, triển khai thực hiện Đề án tại 

các đơn vị, địa phương, các sở, ban, ngành và UBND các xã, phường tiến hành 

lựa chọn, đề xuất khen thưởng cho tập thể, cá nhân (thuộc thẩm quyền) có thành 

tích xuất sắc, tiêu biểu trong triển khai thực hiện Đề án. 

2. Công an tỉnh 

Chủ trì, phối hợp với Sở Nội vụ hướng dẫn các đơn vị, địa phương lựa 

chọn các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc trong thực hiện Đề án để đề nghị 

Bộ trưởng Bộ Công an, Chủ tịch UBND tỉnh khen thưởng. 

V. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Căn cứ nội dung kế hoạch này, các sở, ban, ngành và UBND các xã, 

phường xây dựng kế hoạch tổ chức tổng kết Đề án đảm bảo tiến độ và báo cáo 
theo quy định. 
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2. Giao Công an tỉnh hướng dẫn, kiểm tra, đôn đốc các đơn vị, địa phương 

tổ chức thực hiện Kế hoạch này; tham mưu cho Chủ tịch UBND tỉnh tổng kết 

Đề án theo hình thức phù hợp và nghiên cứu, đề xuất Chủ tịch UBND tỉnh chỉ 

đạo tăng cường công tác PCCC giai đoạn tới./. 

Nơi nhận: 

- Thường trực: Tỉnh ủy, HĐND tỉnh (để b/c);  

- Chủ tịch, các PCT UBND tỉnh (để b/c); 

- Công an tỉnh; 

- CVP, các PCVP UBND tỉnh; 

- Các sở, ban, ngành cấp tỉnh; 

- UBND các xã, phường; 

- Lưu: VT, TDNC. 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 
 

 

 

 

 

Mai Xuân Liêm 
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ĐỀ CƯƠNG BÁO CÁO 

Tổng kết Đề án “Củng cố, kiện toàn và nâng cao chất lượng hoạt động 

của lực lượng nòng cốt trong phong trào toàn dân phòng cháy và chữa cháy 

giai đoạn 2021 - 2025 trên địa bàn tỉnh Thanh Hóa”  

(Ban hành kèm theo Kế hoạch số        /KH-UBND ngày      /10/2025 
của Chủ tịch UBND tỉnh) 

 

 

A. ĐỐI VỚI CÁC SỞ, BAN, NGÀNH 

1. Công tác tham mưu triển khai thực hiện đề án tại đơn vị; công tác chỉ 

đạo, hướng dẫn triển khai thực hiện công tác PCCC và CNCH theo ngành dọc; 

2. Công tác thành lập, kiện toàn và duy trì hoạt động của Ban chỉ đạo 
PCCC của đơn vị, các đội PCCC cơ sở của các đơn vị cơ sở trực thuộc. 

3. Công tác bồi dưỡng, huấn luyện nghiệp vụ PCCC; trang bị phương tiện 

PCCC, trang phục chữa cháy cho lực lượng PCCC cơ sở. 

4. Kết quả thực hiện các nhiệm vụ được giao tại Đề án. 

5. Đánh giá thực hiện đề án, nêu những khó khăn, vướng mắc trong quá 

trình thực hiện; đề ra biện pháp cụ thể. 

6. Đề xuất, kiến nghị giải pháp PCCC và CNCH trong thời gian tới. 

B. ĐỐI VỚI UBND CÁC XÃ, PHƯỜNG 

I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH 

1. Tình hình liên quan đến công tác PCCC  

- Nêu các đặc điểm chung của địa phương liên quan đến công tác PCCC 

trong giai đoạn 2021 - 2025:  

+ Đặc điểm về tự nhiên, diện tích, dân số, đơn vị hành chính.  

+ Sự tăng trưởng và phát triển kinh tế; sự phát triển các ngành nghề, các 

cơ sở sản xuất, kinh doanh, dịch vụ, lĩnh vực kinh tế trọng điểm, quá trình đô thị 

hóa tại địa phương liên quan đến công tác PCCC giai đoạn 2021 - 2025.  

2. Đặc điểm cơ sở thuộc diện quản lý nhà nước về PCCC, cơ sở nguy 

hiểm về cháy, nổ 

- Tổng số cơ sở thuộc diện quản lý về PCCC và CNCH trên địa bàn theo 
Phụ lục I kèm theo Nghị định số 105/2025/NĐ-CP ngày 15/5/2025 của Chính 

phủ (cơ sở do Công an quản lý, cơ sở do UBND cấp xã quản lý). 

- Số lượng cơ sở trọng điểm về cháy, nổ, như: Cơ sở nằm trong khu công 

nghiệp, khu kinh tế, khu công nghệ cao; nhà cao tầng, chợ, siêu thị, trung tâm 

thương mại; khu dân cư tập trung, làng nghề, khu vực tập trung nhiều cơ sở có 
nguy hiểm về cháy, nổ; cảng hàng không, cảng biển, cảng thủy nội địa; cơ sở hạt 

nhân, cơ sở sản xuất, bảo quản vật liệu nổ, cơ sở chế biến sản xuất, vận chuyển, 
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kinh doanh, sử dụng, bảo quản dầu mỏ, sản phẩm dầu mỏ khí đốt,...; rừng (tổng 

diện tích, phân loại).  

II. TÌNH HÌNH CHÁY, NỔ  

1. Tình hình cháy, nổ xảy ra trên địa bàn trong giai đoạn 2021 - 2025 (từ 

tháng 3/2021 đến tháng 9/2025), cụ thể:  

+ Tổng số vụ cháy, nổ (thống kê theo từng năm và tổng số).  

+ Thiệt hại. 

+ Phân tích tình hình cháy (theo nguyên nhân, địa bàn, thành phần kinh tế, 

loại hình cơ sở...).  

+ Nhận xét, đánh giá chất lượng, hiệu quả công tác chữa cháy của lực 

lượng PCCC tại chỗ của địa phương. 

2. Công tác cứu nạn, cứu hộ (CNCH) 

+ Tổng số vụ tham gia CNCH (thống kê theo từng năm và tổng số). 

+ Kết quả thực hiện nhiệm vụ CNCH. 

+ Nhận xét, đánh giá chất lượng, hiệu quả công tác CNCH. 

III. CÔNG TÁC THAM MƯU, CHỈ ĐẠO TRIỂN KHAI THỰC HIỆN  

1. Công tác tham mưu, ban hành các văn bản chỉ đạo, kế hoạch, phương 

án tổ chức thực hiện Đề án tại địa phương (nêu cụ thể các văn bản chỉ đạo theo 

từng năm). 

2. Hướng dẫn, kiểm tra, đôn đốc việc tổ chức thực hiện đơn vị, tổ chức, cá 

nhân trong phạm vi quản lý; công tác báo cáo tổng kết, sơ kết, định kỳ hàng năm 

theo quy định.  

3. Công tác thi đua khen thưởng và kỷ luật (nếu có). 

IV. KẾT QUẢ THỰC HIỆN 

1. Việc thành lập, củng cố, kiện toàn và duy trì hoạt động của Ban chỉ 

đạo công tác PCCC; các đội dân phòng, đội PCCC cơ sở và đội PCCC 

chuyên ngành 

- Đối với Ban chỉ đạo cấp cấp xã (quyết định thành lập, số lượng Ban chỉ 

đạo đã thành lập hoặc đã củng cố, kiện toàn thực tế). 

- Đối với đội dân phòng (tổng số đội dân phòng đã lập hoặc củng cố, kiện 

toàn)/tổng số thôn; tổng số đội trưởng, đội phó, đội viên; số đội dân phòng đảm 
bảo về tổ chức, biên chế; chế độ hoạt động; chức năng, nhiệm vụ; việc bảo đảm 

chế độ, chính sách). 

- Đối với đội PCCC cơ sở (số đội PCCC cơ sở/tổng số cơ sở thuộc diện 

phải thành lập; tổ chức, biên chế, tổng số đội viên; chế độ hoạt động; chức năng, 

nhiệm vụ; việc bảo đảm chế độ, chính sách). 
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- Đối với đội PCCC chuyên ngành (số đội PCCC chuyên ngành/tổng số 

cơ sở thuộc diện phải thành lập; tổ chức, biên chế, tổng số đội viên; chế độ hoạt 

động; chức năng, nhiệm vụ; việc bảo đảm chế độ, chính sách). 

2. Công tác tuyên truyền, phổ biến và quán triệt Đề án 

- Công tác phổ biến, quán triệt về thực hiện Đề án trên địa bàn. 

- Số lượng phóng sự, tin bài, lượt phát thanh về triển khai, thực hiện Đề án. 

- Các hình thức tuyên truyền khác (treo băng zôn, pano, áp phích….).  

3. Công tác huấn luyện nghiệp vụ về PCCC (định kỳ, thường xuyên, 

chuyên sâu) cho lực lượng dân phòng, lực lượng PCCC cơ sở và chuyên ngành 

- Việc tham mưu cho cấp ủy, chính quyền trong công tác tổ chức bồi 

dưỡng, huấn luyện nghiệp vụ PCCC cho lực lượng dân phòng tại địa phương. 

- Công tác bồi dưỡng, huấn luyện nghiệp vụ PCCC (nêu cụ thể số lớp, số 
đội viên, đội trưởng, đội phó các đội dân phòng, đội PCCC cơ sở và đội PCCC 

chuyên ngành được huấn luyện): 

+ Huấn luyện định kỳ, thường xuyên; 

+ Huấn luyện chuyên sâu. 

4. Trang bị phương tiện PCCC, trang phục chữa cháy cho lực lượng 

PCCC tại chỗ 

- Trang bị phương tiện PCCC cho lực lượng dân phòng. 

- Việc trang bị phương tiện PCCC của lực lượng PCCC cơ sở và lực 

lượng PCCC chuyên ngành của các cơ sở trên địa bàn quản lý. 

- Đánh giá số liệu cụ thể: Số đội (PCCC dân phòng, cơ sở, chuyên ngành) 

đã được trang bị phương tiện PCCC, trang phục chữa cháy theo quy định tại Phụ 

lục I, ban hành kèm theo Thông tư số 36/2025/TT-BCA ngày 15/5/2025 của Bộ 
trưởng Bộ Công an (đạt bao nhiêu % trên tổng số đội). 

5. Đánh giá chung 

- Đánh giá kết quả đạt được từ khi triển khai, thực hiện Đề án trong công 

tác PCCC tại địa phương. 

- Những tồn tại, hạn chế, khó khăn, vướng mắc trong quá trình thực hiện. 

- Nguyên nhân chủ quan, khách quan và biện pháp khắc phục. 

V. PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ  

1. Dự báo tình hình liên quan đến công tác PCCC và CNCH tại đơn 

vị, địa phương. 

2. Phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm trong thời gian tới 

3. Kiến nghị, đề xuất 
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Thông qua việc triển khai, thực hiện Đề án, các sở, ban ngành và UBND 

các xã, phường đưa ra những đề xuất, kiến nghị thực hiện có hiệu quả công tác 

PCCC và CNCH trên địa bàn tỉnh thời gian tới (giai đoạn 2026 - 2030)./. 
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