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     Kính gửi:  

- Công an tỉnh; 

- Bộ Chỉ huy Bộ đội Biên phòng tỉnh; 

- Sở Ngoại vụ; 

- Sở Lao động - Thương binh và Xã hội; 

- Sở Văn hóa, Thể thao và Du lịch;  

- Sở Giáo dục và Đào tạo; 

- Sở Thông tin và Truyền thông; 

- Ủy ban nhân dân các huyện, thị xã, thành phố. 

 

Thực hiện chỉ đạo của Thường trực Tỉnh ủy, trong thời gian qua UBND tỉnh 

đã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo các sở, ban, ngành, đơn vị cấp tỉnh và UBND các 

huyện, thị xã, thành phố triển khai quyết liệt, đồng bộ các biện pháp phòng ngừa, 

đấu tranh, ngăn chặn hoạt động xuất nhập cảnh trái phép trên địa bàn tỉnh. Trong 

đó, lực lượng Công an với vai trò nòng cốt đã chủ động mở đợt cao điểm, tích cực 

triển khai các biện pháp phòng ngừa, đấu tranh có hiệu quả đối với hoạt động xuất 

nhập cảnh trái phép1; kết quả đạt được đã góp phần kiềm chế, kiểm soát tình trạng 

công dân bị lôi kéo, môi giới xuất cảnh lao động trái phép; quản lý hiệu quả đối 

với người nước ngoài nhập cảnh cư trú, hoạt động trên địa bàn, kịp thời phát hiện, 

xử lý nghiêm các trường hợp vi phạm theo quy định. 

Tuy nhiên, tình hình hoạt động của các đối tượng, đường dây môi giới, tổ 

chức đưa người xuất nhập cảnh trái phép, ở lại nước ngoài trái phép hoặc ở lại 

Việt Nam trái phép trên địa bàn tỉnh vẫn tiềm ẩn diễn biến phức tạp nếu không 

thường xuyên triển khai các biện pháp tuyên truyền, phòng ngừa, đấu tranh. Tình 

trạng công dân xuất cảnh lao động trái phép, đặc biệt bị lôi kéo xuất cảnh sang 

Campuchia, Lào, Thái Lan, Myanmar, Philippines,… sau đó lừa bán vào các 

                                        
1 Từ cuối năm 2023 đến nay, đã phát hiện, ngăn chặn 21 vụ/52 trường hợp công dân bị lôi kéo, môi giới đang chuẩn  

bị xuất cảnh lao động trái phép; 07 vụ/18 người nước ngoài nhập cảnh trái phép; xử lý vi phạm hành chính về các 

hành vi vi phạm quy định xuất nhập cảnh đối với 97 công dân và gần 100 người nước ngoài; khởi tố điều tra, xử lý 

06 vụ/12 bị can về các tội liên quan đến lĩnh vực xuất nhập cảnh và 01 vụ/02 bị can người nước ngoài về tội trộm 

cắp tài sản.  
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casino, cơ sở kinh doanh trực tuyến trá hình và bị cưỡng bức lao động, cưỡng 

đoạt tài sản vẫn xảy ra nhỏ lẻ tại một số địa phương; các đối tượng, đường dây 

môi giới xuất cảnh lao động trái phép hoạt động ngày càng tinh vi, đang dần 

chuyển sang lợi dụng hình thức môi giới du lịch, du học, xuất khẩu lao động để 

lôi kéo, lừa đảo đưa người xuất cảnh sau đó bố trí trốn ở lại nước ngoài cư trú, 

lao động trái phép; tình trạng vi phạm quy định mời, bảo lãnh người nước ngoài 

nhập cảnh vào làm việc và sử dụng lao động người nước ngoài tại các doanh 

nghiệp có dấu hiệu diễn biến phức tạp. 

 Trước tình hình trên, để tiếp tục nâng cao hiệu lực, hiệu quả công tác đấu 

tranh phòng, chống xuất nhập cảnh trái phép trên địa bàn tỉnh trong thời gian tới, 

Chủ tịch UBND tỉnh yêu cầu: 

1. Các sở, ban, ngành, đơn vị cấp tỉnh và UBND các huyện, thị xã, thành 

phố tiếp tục triển khai thực hiện nghiêm, hiệu quả chỉ đạo của Thường trực Tỉnh 

ủy tại Công văn số 3834-CV/VPTU ngày 11/5/2023 của Văn phòng Tỉnh ủy về 

triển khai các biện pháp phòng ngừa, đấu tranh với hoạt động xuất cảnh lao động 

trái phép; trong đó, cụ thể hóa việc thực hiện nội dung chỉ đạo bằng các chương 

trình, kế hoạch công tác gắn với từng lĩnh vực, ngành, đơn vị, địa phương và phù 

hợp với từng diện đối tượng, địa bàn để huy động hệ thống chính trị các cấp vào 

cuộc nhằm thực hiện hiệu quả, thiết thực, tránh hình thức. 

2. Công an tỉnh phát huy vai trò nòng cốt, chủ động triển khai hiệu quả các 

mặt công tác nghiệp vụ, tăng cường nắm tình hình phát hiện, đấu tranh, xử lý các 

đối tượng, đường dây môi giới, tổ chức đưa người xuất nhập cảnh trái phép. Tiếp 

tục tham mưu cho cấp ủy, chính quyền các cấp và phối hợp với các sở, ban, 

ngành tuyên truyền nâng cao nhận thức pháp luật cho Nhân dân, triển khai các 

giải pháp tạo việc làm cho người lao động để hạn chế tình trạng thiếu việc làm là 

nguyên nhân gốc rễ dẫn đến tình trạng xuất cảnh lao động trái phép. Phối hợp 

xác minh, trao đổi với Sở Ngoại vụ các trường hợp công dân bị lừa bán, cưỡng 

bức lao động, cưỡng đoạt tài sản trong các casino, cơ sở kinh doanh trực tuyến 

trá hình, người lao động bị nạn, vi phạm phạm pháp luật tại nước ngoài để thực 

hiện bảo hộ quyền, lợi ích hợp pháp của công dân theo quy định pháp luật. Căn 

cứ tình hình thực tế, tiếp tục chủ động mở các đợt cao điểm huy động lực lượng, 

phương tiện, biện pháp tập trung tuyên truyền, phòng ngừa, đấu tranh với hoạt 

động xuất nhập cảnh trái phép, không để diễn biến phức tạp kéo dài ảnh hưởng 

đến tình hình an ninh trật tự trên địa bàn. 

3. Bộ Chỉ huy Bộ đội Biên phòng tỉnh tăng cường tuần tra, kiểm soát biên 

giới, phối hợp với Công an tỉnh đấu tranh, xử lý nghiêm các đối tượng, đường 

dây tổ chức đưa người xuất nhập cảnh trái phép qua các tuyến biên giới, trong đó 

có hoạt động môi giới, tổ chức đưa tàu cá và ngư dân đi khai thác trái phép tại 

vùng biển nước ngoài. Chủ động tham mưu chính quyền địa phương khu vực 
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biên giới nâng cao hiệu quả công tác quản lý dân cư, tuyên truyền, phổ biến pháp 

luật, nâng cao nhận thức cho Nhân dân về quy định pháp luật trong lĩnh vực xuất 

nhập cảnh. Phối hợp với lực lượng chức năng của tỉnh Hủa Phăn (Lào) nắm 

thông tin, phát hiện sớm để tổ chức ngăn chặn, xử lý nghiêm các đối tượng có 

hoạt động lôi kéo, môi giới, tổ chức đưa người xuất nhập cảnh trái phép qua 

tuyến biên giới Thanh Hóa - Hủa Phăn. 

4. Sở Ngoại vụ thường xuyên phối hợp với các đơn vị của Bộ Ngoại giao 

tăng cường nắm tình hình công dân cư trú, lao động bất hợp pháp, bị nạn, vi 

phạm pháp luật ở nước ngoài và trao đổi để Công an tỉnh và các đơn vị liên quan 

xác minh, xử lý. Chủ động phối hợp với các cơ quan liên quan làm tốt công tác 

bảo hộ công dân ở nước ngoài, đặc biệt là số công dân xuất cảnh lao động trái 

phép bị lừa bán, cưỡng bức lao động, cưỡng đoạt tài sản trong các casino, cơ sở 

kinh doanh trực tuyến trá hình lừa đảo chiếm đoạt tài sản tại Campuchia, 

Myanmar, Thái Lan, Lào, Philipines,… 

5. Sở Lao động - Thương binh và Xã hội: 

- Định kỳ hàng năm, xây dựng kế hoạch phối hợp với Công an tỉnh, các 

đơn vị liên quan triển khai tổng kiểm tra các doanh nghiệp, trung tâm tư vấn, 

môi giới xuất khẩu lao động và các doanh nghiệp, cơ sở kinh doanh có sử dụng 

lao động người nước ngoài trên địa bàn toàn tỉnh để phát hiện, xử lý nghiêm 

theo quy định các trường hợp vi phạm; đặc biệt là hoạt động lợi dụng xuất khẩu 

lao động để lừa đảo đưa người xuất cảnh nhằm tổ chức trốn ở lại nước ngoài cư 

trú, lao động trái phép. 

- Chủ động tham mưu cho UBND tỉnh và cấp có thẩm quyền triển khai các 

giải pháp đào tạo nghề, giải quyết việc làm cho người lao động, đẩy mạnh thực 

hiện hiệu quả chính sách xuất khẩu lao động trên địa bàn tỉnh. 

- Thực hiện nghiêm túc, đầy đủ các quy trình thẩm định, tham mưu chấp 

thuận nhu cầu sử dụng lao động người nước ngoài của các doanh nghiệp và cấp 

giấy phép lao động cho người nước ngoài, không để các đối tượng lợi dụng hoạt 

động này để đưa người nước ngoài nhập cảnh hoạt động sai mục đích; tăng 

cường phối hợp với Công an tỉnh tổ chức kiểm tra thực tế tại các doanh nghiệp 

sau khi cấp phép để kịp thời phát hiện, xử lý nghiêm theo quy định đối với 

trường hợp vi phạm. 

6. Sở Giáo dục và Đào tạo: 

- Định kỳ hàng năm, xây dựng kế hoạch phối hợp với Công an tỉnh, các 

đơn vị liên quan triển khai tổng kiểm tra các doanh nghiệp, trung tâm đào tạo 

ngoại ngữ, tư vấn du học để phát hiện, xử lý nghiêm các trường hợp vi phạm 

trong sử dụng giảng viên người nước ngoài hoặc lợi dụng hoạt động này đưa 

người xuất cảnh du học nhằm trốn ở lại cư trú, lao động trái phép.  
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- Nâng cao hiệu quả quản lý Nhà nước đối với các doanh nghiệp, trung 

tâm đào tạo ngoại ngữ, tư vấn du học. Siết chặt khâu thẩm định, cấp phép và 

kiểm tra, đánh giá năng lực đội ngũ giảng viên người nước ngoài, không để 

người nước ngoài chưa đủ điều kiện vào giảng dạy tại các trung tâm đào tạo 

ngoại ngữ. 

7. Sở Thông tin và Truyền thông: 

- Chủ trì chỉ đạo, phối hợp với các cơ quan báo chí trên địa bàn tích cực 

tham gia viết bài, đưa tin tuyên truyền chủ trương, chính sách của Đảng, Nhà 

nước về xuất khẩu lao động; các quy định của Luật Cư trú, Luật Xuất nhập cảnh; 

cảnh báo về những rủi ro khi xuất cảnh, cư trú, lao động bất hợp pháp, vi phạm 

pháp luật ở nước ngoài; phản ánh kết quả của cơ quan chức năng trong đấu tranh, 

xử lý các đối tượng, đường dây tổ chức, môi giới đưa người xuất nhập cảnh trái 

phép để răn đe, phòng ngừa vi phạm. 

- Chủ động phối hợp với các đơn vị cung cấp dịch vụ viễn thông trên địa 

bàn tỉnh tổ chức nhắn tin đến các thuê bao di động để tuyên truyền phòng, chống 

xuất xuất nhập cảnh trái phép vào các dịp trước, trong và sau tết Nguyên đán. 

- Nâng cao hiệu quả quản lý Nhà nước trong lĩnh vực thông tin truyền 

thông, đặc biệt trên các nền tảng mạng xã hội, kịp thời phát hiện, bóc gỡ, xử lý 

các tài khoản, cá nhân, tổ chức đăng tải thông tin quảng bá, lôi kéo, lừa đảo đưa 

người xuất cảnh đi lao động trái phép tại nước ngoài. 

8. Sở Văn hóa, Thể thao và Du lịch tăng cường công tác quản lý, kiểm tra, 

chấn chỉnh, xử lý các doanh nghiệp kinh doanh dịch vụ lữ hành quốc tế hoặc lợi 

dụng hoạt động này để liên kết môi giới đưa người xuất cảnh bằng hình thức du 

lịch nhằm trốn ở lại nước ngoài cư trú, lao động trái phép hoặc đưa người nước 

ngoài nhập cảnh vào địa bàn hoạt động sai mục đích. 

9. Ủy ban nhân dân các huyện, thị xã, thành phố: 

- Tập trung chỉ đạo, triển khai thực hiện hiệu quả các chính sách, chương 

trình, kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội; phối hợp các doanh nghiệp tại địa 

phương để giải quyết việc làm cho người lao động, hạn chế tình trạng thiếu việc 

làm, là nguyên nhân gốc rễ dẫn đến công dân xuất cảnh lao động trái phép. 

- Chỉ đạo UBND các xã, phường, thị trấn nâng cao hiệu quả công tác quản 

lý dân cư; đưa nội dung phòng, chống xuất nhập cảnh trái phép vào nhiệm vụ 

công tác hàng năm của đơn vị; thường xuyên tổ chức rà soát, nắm tình hình, kịp 

thời phát hiện, ngăn chặn các trường hợp bị lôi kéo, môi giới đang chuẩn bị xuất 

cảnh trái phép. 

- Tiếp tục triển khai công tác tuyên truyền phù hợp với từng thời điểm, địa 

bàn, đối tượng và phải kiên trì theo phương châm “mưa dầm thấm lâu”; huy 

động được sự vào cuộc đồng bộ của các cơ quan, ban, ngành để tuyên truyền 
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bằng nhiều hình thức đa dạng, phù hợp với từng địa bàn, diện đối tượng cụ thể 

và có tính cảnh báo, răn đe cao để nâng cao nhận thức pháp luật, ý thức cảnh 

giác cho Nhân dân trước thủ đoạn lôi kéo, môi giới của các đối tượng./. 

Nơi nhận:                      

- Như trên; 
- Thường trực: Tỉnh ủy, HĐND tỉnh (để b/c); 
- Chủ tịch, các PCT UBND tỉnh; 
- Ban Nội chính Tỉnh ủy; 
- CVP, các PCVP UBND tỉnh; 
- Lưu: VT, KSTTHCNC. 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 
 

 

 

 

 

 
 

Nguyễn Văn Thi 
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