
ỦY BAN NHÂN DÂN 

TỈNH THANH HÓA 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số:           /UBND-THĐT Thanh Hóa, ngày        tháng       năm 2026 

V/v triển khai thực hiện Nghị 

định số 335/2025/NĐ-CP ngày 

21/12/2025 của Chính phủ quy 

định về đánh giá, xếp loại chất 

lượng đối với cơ quan hành chính 

nhà nước và công chức trên địa 

bàn tỉnh. 

 

 

Kính gửi:  

- Các cơ quan chuyên môn thuộc UBND tỉnh; 

- Ban Quản lý Khu kinh tế Nghi Sơn và các 

khu công nghiệp; 

- Văn phòng Đoàn ĐBQH và HĐND tỉnh; 
- Ủy ban nhân dân các xã, phường. 

 

Thực hiện Nghị định số 335/2025/NĐ-CP ngày 21/12/2025 của Chính 

phủ quy định về đánh giá, xếp loại chất lượng đối với cơ quan hành chính nhà 

nước và công chức, hướng dẫn của Bộ Nội vụ tại Công văn số 1087/BNV-

CCVC ngày 05/02/2026 về việc triển khai Nghị định số 335/2025/NĐ -CP; 

để chủ động triển khai các nội dung công việc, đảm bảo tiến độ và hiệu quả, 

trên cơ sở tham mưu, đề xuất của Sở Nội vụ tại Công văn số 1385/SNV-CCVC 

ngày 20/3/2025, Chủ tịch UBND tỉnh yêu cầu các ngành, đơn vị, địa phương 

tập trung triển khai thực hiện tốt một số nội dung sau: 

1. Về việc rà soát, xây dựng Danh mục sản phẩm/công việc 

Các ngành, đơn vị, địa phương thực hiện các nội dung quy định tại Nghị 

định số 335/2025/NĐ-CP, cụ thể như sau:  

- Thống kê các nhiệm vụ gắn với sản phẩm/công việc đầu ra đã thực hiện 

trong năm 2025; trên cơ sở đó rà soát, loại bỏ các nhiệm vụ trùng lặp, không rõ 

kết quả đầu ra (nếu có) và phân loại tối đa thành 05 nhóm theo cấp độ phức tạp 

của vị trí việc làm; tổng hợp thành Danh mục nhiệm vụ gắn với sản phẩm/công 

việc của cơ quan, đơn vị. 

- Trên cơ sở Danh mục sản phẩm/công việc, phân tích và đề xuất Đơn vị 

sản phẩm/công việc chuẩn của cơ quan, đơn vị. 

- Căn cứ Đơn vị sản phẩm/công việc chuẩn, thực hiện việc quy đổi các 

nhiệm vụ gắn với sản phẩm/công việc đầu ra về đơn vị sản phẩm/công việc 

chuẩn; tổng hợp thành Danh mục sản phẩm/công việc quy đổi. 
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- Gửi Danh mục sản phẩm/công việc, Đơn vị sản phẩm/công việc 

chuẩn và Danh mục sản phẩm/công việc quy đổi về Sở Nội vụ để rà soát, 

tổng hợp theo quy định. 

Trong quá trình thực hiện, để bảo đảm sự thống nhất và phù hợp với quy 

định, đề nghị các ngành, đơn vị, địa phương nghiên cứu, tham khảo Sổ tay 

hướng dẫn triển khai đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ của công chức do Bộ 

Nội vụ ban hành (gửi kèm theo) để chủ động thực hiện. 

- Thời gian hoàn thành: Trước ngày 30/4/2026. 

2. Hướng dẫn thực hiện và tổ chức rà soát, tổng hợp, tham mưu  

- Giao Sở Nội vụ chủ trì, thường xuyên theo dõi, hướng dẫn, hỗ trợ các 

ngành, đơn vị, địa phương triển khai các nội dung công việc tại mục 1 nêu trên, 

tổ chức tiếp nhận hồ sơ do các ngành, đơn vị cấp tỉnh và UBND cấp xã gửi về; 

thực hiện việc rà soát, đánh giá, tổng hợp Danh mục sản phẩm/công việc, Đơn vị 

sản phẩm/công việc chuẩn và Danh mục sản phẩm/công việc quy đổi theo quy 

định tại khoản 2 Điều 13 Nghị định số 335/2025/NĐ-CP.  

Trên cơ sở kết quả rà soát, loại bỏ các sản phẩm/công việc trùng lặp, 

không rõ kết quả đầu ra, chưa phù hợp với vị trí việc làm hoặc nguyên tắc đánh 

giá theo quy định; tổng hợp, hoàn thiện, tham mưu trình Chủ tịch UBND tỉnh 

theo quy định. 

- Thời gian hoàn thành: Trước ngày 30/5/2026. 

3. Nghiên cứu, đề xuất phương án ứng dụng phần mềm 

- Giao Sở Khoa học và Công nghệ chủ trì, phối hợp với Sở Nội vụ và các 

đơn vị liên quan, chủ động nghiên cứu và đề xuất phương án xây dựng phần mềm 

theo dõi, đánh giá công chức theo quy định tại Nghị định số 335/2025/NĐ-CP, 

bảo đảm tiết kiệm, hiệu quả và phù hợp với điều kiện của tỉnh. 

- Thời gian hoàn thành: Tháng 6/2026. 

4. Kinh phí thực hiện: Giao Sở Tài chính chủ trì, phối hợp với các đơn vị 

liên quan, căn cứ các quy định hiện hành và tình hình thực tế, trên cơ sở đề xuất 

của các ngành, đơn vị, chủ trì tham mưu bố trí kinh phí thực hiện theo quy định 

của pháp luật và khả năng cân đối của ngân sách của địa phương. 

Các nội dung nêu trên là cơ sở để cụ thể hóa và triển khai thực hiện hiệu quả 

Nghị định số 335/2025/NĐ-CP trên địa bàn tỉnh; trong quá trình thực hiện, các 

nội dung, nhiệm vụ sẽ tiếp tục được rà soát, điều chỉnh, cập nhật cho phù hợp 

với Kế hoạch của Tỉnh ủy về xây dựng và áp dụng Chỉ số đánh giá hiệu suất 

công việc sau khi được ban hành. 
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Yêu cầu Giám đốc các sở, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị, Chủ tịch 

UBND các xã, phường nghiêm túc quán triệt, phổ biến đầy đủ nội dung của 

Nghị định số 335/2025/NĐ-CP và các văn bản chỉ đạo có liên quan đến các tập 

thể, cá nhân thuộc phạm vi quản lý; thống nhất nhận thức về phương pháp 

đánh giá theo kết quả thực hiện nhiệm vụ, sản phẩm công việc. Trong quá trình 

thực hiện, nếu có khó khăn, vướng mắc, các cơ quan, đơn vị, địa phương kịp 

thời phối hợp, trao đổi với Sở Nội vụ, Sở Khoa học và Công nghệ để được 

hướng dẫn hoặc tổng hợp, báo cáo Chủ tịch UBND tỉnh xem xét, chỉ đạo theo 

quy định./.  

Nơi nhận: 

- Như trên; 

- Chủ tịch UBND tỉnh (để b/c); 

- Các Phó Chủ tịch UBND tỉnh; 

- Ban Tổ chức Tỉnh ủy, 

- Chánh VP, các Phó CVP UBND tỉnh; 

- Các phòng, ban, đơn vị thuộc Văn phòng  

UBND tỉnh; 

- Lưu: VT, THĐT. 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 
Lê Quang Hùng 

 
 


		VGCA | ĐT: 0243.7738668; Email: ca@bcy.gov.vn
	2026-03-26T11:30:24+0700
	HÀ NỘI
	Lê Quang Hùng<hunglq@thanhhoa.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		huyenvt@thanhhoa.gov.vn
	2026-03-26T15:07:20+0700


		huyenvt@thanhhoa.gov.vn
	2026-03-26T15:07:28+0700


		vanphongub@thanhhoa.gov.vn
	2026-03-26T16:32:58+0700




