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Thực hiện chỉ đạo của HĐND tỉnh tại Nghị quyết số 406/NQ-HĐND ngày 

12/7/2023 về hoạt động chất vấn tại kỳ họp thứ 14, HĐND tỉnh khóa XVIII (gửi 

kèm theo), Chủ tịch UBND tỉnh có ý kiến chỉ đạo như sau: 

1. Về nhiệm vụ, giải pháp khắc phục tình trạng nhiều dự án đã được 

UBND tỉnh giao đất nhưng qua nhiều năm, đã được gia hạn nhiều lần nhưng nhà 

đầu tư vẫn không triển khai thực hiện hoặc triển khai thực hiện chậm.  

- Giao các sở, ban, ngành, đơn vị cấp tỉnh, UBND các huyện, thị xã, thành 

phố, theo chức năng, nhiệm vụ được giao, căn cứ các quy định của pháp luật, 

nâng cao chất lượng tham mưu chấp thuận chủ trương, địa điểm đầu tư, nhu cầu 

sử dụng đất, tính khả thi trong triển khai dự án, hiệu quả kinh tế - xã hội của dự 

án; không chấp nhận nhà đầu tư có năng lực tài chính, năng lực triển khai thực 

hiện dự án hạn chế, không đảm bảo nguồn vốn và năng lực để hoàn thành đầu tư 

dự án, có dấu hiệu đầu cơ giữ đất để chuyển nhượng kiếm lời, không có ý định 

đầu tư; xem xét giảm thời gian thực hiện một số thủ tục hành chính liên quan 

đến thực hiện dự án (cấp giấy phép xây dựng, điều chỉnh quy hoạch xây dựng, 

bảo vệ môi trường, phòng cháy, chữa cháy, ...); kịp thời hướng dẫn, thường 

xuyên đôn đốc, tháo gỡ khó khăn cho các nhà đầu tư; tiến hành đầu tư hạ tầng 

ngoài hàng rào dự án theo quy định; giải phóng mặt bằng, bàn giao mặt bằng 

sạch đúng tiến độ để nhà đầu tư triển khai dự án; báo cáo UBND tỉnh kết quả 

thực hiện trước ngày 15/10/2023 (đồng thời, gửi về Sở Tài nguyên và Môi 

trường để tổng hợp). 

- Giao Sở Tài nguyên và Môi trường, UBND các huyện, thị xã, thành phố, 

theo chức năng, nhiệm vụ được giao, căn cứ các quy định của pháp luật; chỉ đạo 

các đơn vị trực thuộc làm tốt công tác theo dõi, đôn đốc, giám sát, thanh tra, 

kiểm tra việc quản lý, sử dụng đất, việc thực hiện các dự án được giao đất, cho 

thuê đất trên địa bàn; kịp thời phát hiện, tham mưu cho UBND tỉnh xử lý đối với 

các trường hợp chậm tiến độ sử dụng đất; không để tình trạng dự án không đưa 
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đất vào sử dụng, chậm tiến độ kéo dài mà không được phát hiện, xử lý kịp thời 

theo quy định; kiên quyết chấm dứt dự án đầu tư không đúng pháp luật về đầu 

tư; thu hồi đất các dự án vi phạm quy định của pháp luật đất đai, nhất là đối với 

các dự án đã được gia hạn nhiều lần; đưa đất đã thu hồi vào sử dụng ngay, đúng 

quy định pháp luật, lựa chọn nhà đầu tư có nhu cầu sử dụng đất bảo đảm năng 

lực tài chính, có khả năng triển khai dự án, quyết tâm thực hiện và sớm hoàn 

thành dự án; báo cáo UBND tỉnh kết quả thực hiện trước ngày 15/10/2023 (đồng 

thời, gửi về Sở Tài nguyên và Môi trường để tổng hợp). 

- Giao Sở Tài nguyên và Môi trường chủ trì, phối hợp với các ngành, đơn 

vị có liên quan, căn cứ các quy định của pháp luật; nghiên cứu, đề xuất đầu tư hệ 

thống quản lý thông tin đất đai hiện đại để theo dõi thông tin về các dự án đầu 

tư, trong đó có tiến độ đầu tư, tiến độ sử dụng đất của các dự án; sắp xếp lại đội 

ngũ cán bộ làm công tác quản lý đất đai, đặc biệt là cán bộ làm công tác thanh 

tra đất đai, bảo đảm có trình độ, phẩm chất, đủ năng lực thực hiện nhiệm vụ; báo 

cáo UBND tỉnh kết quả thực hiện trước ngày 15/10/2023. 

2. Về nhiệm vụ, giải pháp khắc phục tình trạng cấp giấy chứng nhận 

quyền sử dụng đất trên địa bàn tỉnh còn chậm, còn tình trạng gây phiền hà, sách 

nhiễu, tiêu cực: 

Giao Sở Tài nguyên và Môi trường chủ trì, phối hợp với các ngành, đơn 

vị có liên quan, căn cứ các quy định của pháp luật khẩn trương triển khai thực 

hiện các nhiệm vụ trọng tâm sau: (1) tăng cường công tác tuyên truyền, phổ 

biến, giáo dục, pháp luật về đất đai để người dân nhận thức đầy đủ, đúng đắn 

quyền lợi và nghĩa vụ của người sử dụng đất trong việc đăng ký, cấp giấy chứng 

nhận; hướng dẫn UBND cấp huyện phân loại, giải quyết dứt điểm các trường 

hợp đủ điều kiện cấp giấy chứng nhận, các khó khăn, vướng mắc trong quá trình 

thực hiện; chỉ đạo Văn phòng Đăng ký đất đai rà soát lại số liệu và tiến hành 

phân loại, làm rõ các trường hợp chưa được cấp giấy chứng nhận để giải quyết 

theo quy định với kế hoạch, lộ trình cụ thể; thực hiện nghiêm Kết luận số 

251/KL-HĐND ngày 02/6/2022 của Thường trực HĐND tỉnh về tình hình cấp 

giấy chứng nhận quyền sử dụng đất, quyền sở hữu nhà ở và tài sản gắn liền với 

đất trên địa bàn tỉnh; báo cáo UBND tỉnh kết quả thực hiện trước khi Thường 

trực HĐND tỉnh, Ban Kinh tế - Ngân sách HĐND tỉnh tiến hành giám sát việc 

thực hiện Kết luận số 251/KL-HĐND ngày 02/6/2022 của Thường trực HĐND 

tỉnh; (2) khẩn trương xây dựng kế hoạch để giải quyết dứt điểm các tồn đọng 

trong việc cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất, quyền sở hữu nhà ở và tài 

sản gắn liền với đất trên địa bàn tỉnh; (3) chỉ đạo Văn phòng Đăng ký đất đai 

phải phối hợp chặt chẽ với cấp ủy, chính quyền các huyện, thị xã, thành phố 

thường xuyên tập huấn, bồi dưỡng, nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, 

rèn luyện đạo đức, ý thức công vụ cho đội ngũ cán bộ, đảng viên, công chức, 

viên chức, cán bộ địa chính, quản lý đất đai các cấp. Kiên quyết xử lý nghiêm 

các tổ chức, cá nhân gây phiền hà, sách nhiễu, tiêu cực trong thực hiện thủ tục 
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cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất; báo cáo UBND tỉnh kết quả thực hiện 

trước ngày 15/10/2023. 

3. Về nhiệm vụ, giải pháp khắc phục tình trạng chậm tiến độ lập, thẩm 

định, trình phê duyệt điều chỉnh Quy hoạch sử dụng đất thời kỳ 2021 - 2030, kế 

hoạch sử dụng đất năm 2023 cấp huyện:  

- Giao UBND các huyện, thị xã, thành phố tăng cường chỉ đạo công tác 

lập điều chỉnh quy hoạch sử dụng đất thời kỳ 2021 - 2030, kế hoạch sử dụng 

đất năm 2023 và các năm tiếp theo của địa phương. Trong khi chỉ tiêu sử dụng 

một số loại đất, đặc biệt là đất lúa được phân bổ có nhiều khó khăn, cần xác 

định thứ tự ưu tiên các công trình, dự án cấp bách, quan trọng, có tính chất 

thúc đẩy, đột phá để cân đối, xác định và trình duyệt; báo cáo UBND tỉnh kết 

quả thực hiện trước ngày 15/10/2023 (đồng thời, gửi về Sở Tài nguyên và Môi 

trường để tổng hợp). 

- Giao Sở Tài nguyên và Môi trường tiếp tục đôn đốc UBND các huyện, 

thị xã, thành phố khẩn trương hoàn thành hồ sơ, thủ tục, trình UBND tỉnh phê 

duyệt điều chỉnh quy hoạch sử dụng đất thời kỳ 2021 - 2030 và kế hoạch sử 

dụng đất năm 2023 cấp huyện đảm bảo thời gian quy định; hằng năm, chủ trì, 

phối hợp với các đơn vị liên quan sớm tham mưu hướng dẫn, đôn đốc UBND 

các huyện, thị xã, thành phố tổ chức lập kế hoạch sử dụng đất đảm bảo đúng tiến 

độ, chất lượng để triển khai các công trình, dự án, tổ chức đấu giá quyền sử 

dụng đất và đảm bảo nguồn thu ngân sách các cấp; đồng thời, tham mưu cho 

UBND tỉnh, báo cáo Thủ tướng Chính phủ xem xét điều chỉnh, bổ sung chỉ tiêu 

sử dụng các loại đất được phân bổ trong Quyết định số 326/QĐ-TTg ngày 

09/3/2022 của Thủ tưởng Chính phủ; báo cáo UBND tỉnh kết quả thực hiện 

trước ngày 15/10/2023. 

4. Về các nhiệm vụ, giải pháp khắc phục tình trạng thiếu giáo viên, đặc 

biệt là giáo viên các môn Tiếng Anh, Tin học, Âm nhạc, Mỹ thuật 

- Giao Sở Nội vụ chủ trì, phối hợp với Sở Giáo dục và Đào tạo khẩn 

trương hướng dẫn UBND các huyện, thị xã, thành phố tuyển dụng kịp thời, hết 

chỉ tiêu biên chế giáo viên được giao ngày trước khi khai giảng năm học mới 

2023 - 2024 (trong đó ưu tiên tuyển dụng giáo viên thuộc các bộ môn còn thiếu 

nhiều, như: Văn hóa, Tin học, Ngoại ngữ, Mỹ thuật đối với bậc tiểu học; Tin 

học, Ngoại ngữ, Mỹ thuật đối với bậc học THCS; Âm Nhạc, Mỹ thuật đối với 

bậc học THPT); chỉ đạo kiểm điểm, làm rõ trách nhiệm nếu các huyện, thị xã, 

thành phố còn chỉ tiêu nhưng không tuyển dụng kịp thời viên chức ngành giáo 

dục do nguyên nhân chủ quan; tiếp tục thực hiện biệt phái giáo viên từ nơi thừa 

đến nơi thiếu; hợp đồng lao động với số giáo viên đã nghỉ hưu còn đủ sức khỏe, 

tâm huyết với nghề và sinh viên sư phạm ra trường chưa có việc làm; tiếp tục 

báo cáo, kiến nghị với Bộ Nội vụ và Bộ Giáo dục và Đào tạo, trình Chính phủ 

giao bổ sung biên chế sự nghiệp giáo dục mầm non và phổ thông công lập tỉnh 

Thanh Hóa năm 2023 và các năm tiếp theo đúng quy định tại Quyết định số 72-
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QĐ/TW ngày 18/7/2022 của Bộ Chính trị; báo cáo UBND tỉnh kết quả thực hiện 

trước ngày 15/10/2023 (đồng thời, gửi về Sở Giáo dục và Đào tạo để tổng hợp). 

- Giao Sở Giáo dục và Đào tạo chủ trì, phối hợp với UBND các huyện, thị 

xã, thành phố và các ngành, đơn vị có liên quan, căn cứ các quy định của pháp 

luật, tiếp tục sắp xếp lại mạng lưới các trường học trên địa bàn tỉnh; triển khai 

việc dạy liên môn, liên cấp, liên trường nơi có điều kiện; tăng cường công tác 

giáo dục chính trị tư tưởng, giáo dục truyền thống, bồi dưỡng kỹ năng, nghiệp 

vụ sư phạm, năng lực quản lý, giảng dạy, ứng dụng công nghệ thông tin trong 

dạy học cho đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lý giáo dục, phát huy tính chủ 

động, tinh thần trách nhiệm trong thực hiện nhiệm vụ; thực hiện đầy đủ chế độ, 

chính sách đối với đội ngũ nhà giáo, nhất là ở khu vực miền núi, vùng sâu, vùng 

xa, khu vực khó khăn, nhằm động viên, khuyến khích đội ngũ nhà giáo yên tâm 

công tác, gắn bó lâu dài với sự nghiệp trồng người; phối hợp các cơ sở đào tạo 

tổ chức đào tạo văn bằng 2, đào tạo liên thông, bồi dưỡng nghiệp vụ sư phạm 

cho người có bằng cử nhân chuyên ngành đối với các môn Tiếng Anh, Tin học, 

Âm nhạc, Mỹ thuật nhằm đảm bảo có đủ nguồn giáo viên để tuyển dụng, đáp 

ứng yêu cầu dạy và học; tiếp tục đẩy mạnh xã hội hóa giáo dục, đào tạo, tạo điều 

kiện để phát tiển các loại hình giáo dục ngoài công lập; báo cáo UBND tỉnh 

những nội dung vượt thẩm quyền; báo cáo UBND tỉnh kết quả thực hiện trước 

ngày 15/10/2023. 

- Giao Trường Đại học Hồng Đức, Trường Đại học Văn hóa, Thể thao và 

Du lịch Thanh Hóa thực hiện tốt kế hoạch đào tạo giáo viên gắn với nhu cầu sử 

dụng của các trường trên địa bàn tỉnh; báo cáo UBND tỉnh kết quả thực hiện 

trước ngày 15/10/2023 (đồng thời, gửi về Sở Giáo dục và Đào tạo để tổng hợp). 

5. Đối với các nhiệm vụ, giải pháp nâng cao chất lượng dạy và học ngoại 

ngữ trên địa bàn tỉnh: 

- Giao Sở Giáo dục và Đào tạo chủ trì, phối hợp với các ngành, đơn vị có 

liên quan, khẩn trưởng thực hiện các nhiệm vụ sau: (1) đẩy mạnh tuyên truyền, 

nâng cao nhận thức của phụ huynh và học sinh về ý nghĩa, vai trò, tầm quan 

trọng của việc dạy và học ngoại ngữ, bao gồm Tiếng Anh và các môn ngoại ngữ 

khác; (2) tiếp tục triển khai các giải pháp nâng cao chất lượng dạy và học ngoại 

ngữ, bảo đảm 100% giáo viên dạy ngoại ngữ đạt chuẩn trình độ theo quy định, 

100% giáo viên đạt trình độ năng lực ngoại ngữ theo yêu cầu của Bộ Giáo dục 

và Đào tạo; (3) tổ chức các hoạt động ngoại khóa, các cuộc thi hùng biện, sinh 

hoạt câu lạc bộ tiếng Anh trong trường học, tạo ra không gian cởi mở, thân 

thiện, khuyến khích giảo viên và học sinh tích cực tự học, tự nâng cao trình độ, 

phát triển kỹ năng giao tiếp. Đưa phong trào “Học tiếng Anh, xây dựng và phát 

triển môi trường học và sử dụng ngoại ngữ” thành một nhiệm vụ trọng tâm của 

năm học và lấy kết quả học tập ngoại ngữ của học sinh là một trong những tiêu 

chí xếp loại cán bộ quản lý, giáo viên và cơ sở giáo dục trên địa bàn tỉnh; kịp 

thời biểu dương, khen thưởng những giáo viên, học sinh có kết quả dạy giỏi, học 

giỏi ngoại ngữ; (4) Tăng cường đầu tư cơ sở vật chất, trang thiết bị dạy học tối 
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thiểu cho bộ môn ngoại ngữ. Đẩy mạnh xã hội hóa, phát triển các trung tâm 

khảo thí quốc tế, các trung tâm ngoại ngữ lớn, có uy tín, có chất lượng để thu hút 

học sinh, đào tạo nguồn nhân lực chất lượng cao, đẩy mạnh chất lượng dạy học 

ngoại ngữ trên địa bàn toàn tỉnh; báo cáo UBND tỉnh kết quả thực hiện trước 

ngày 15/10/2023. 

- Giao Sở Nội vụ chủ trì, phối hợp với Sở Giáo dục và Đào tạo, UBND 

các huyện, thị xã, thành phố, căn cứ các quy định của pháp luật, thực hiện tuyển 

dụng, hợp đồng giáo viên ngoại ngữ, thực hiện biệt phái giáo viên Tiếng Anh 

(THPT) từ miền xuôi lên miền núi để giảm thiểu tình trạng thiếu giáo viên ngoại 

ngữ khu vực miền núi, phấn đấu đến năm học 2025 - 2026, bố trí đủ giáo viên 

dạy học ngoại ngữ cho tất cả các cấp học, nhất là các huyện miền núi; bố trí, sắp 

xếp công tác khác hoặc thực hiện chính sách tinh giản biên chế đối với giáo viên 

không đạt yêu cầu theo quy định; báo cáo UBND tỉnh kết quả thực hiện trước 

ngày 15/10/2023 (đồng thời, gửi về Sở Giáo dục và Đào tạo để tổng hợp). 

6. Về nhiệm vụ, giải pháp khắc phục tình trạng nhiều giáo viên, học sinh 

không còn được hưởng chính sách của các xã đặc biệt khó khăn khi thực hiện 

Quyết định số 861/QĐ-TTg ngày 04/6/2021 của Thủ tướng Chính phủ.  

- Giao Ban Dân tộc chủ trì, phối hợp với các ngành, đơn vị có liên quan, 

đấu mối, tham mưu cho UBND tỉnh phối hợp chặt chẽ với Ủy ban Dân tộc xây 

dựng Đề án hỗ trợ giáo dục học tập theo vòng đời cho học sinh dân tộc thiểu số 

tại vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi; đồng thời, huy động sức mạnh 

toàn xã hội, đặc biệt là sự hỗ trợ của các cá nhân, doanh nghiệp trong việc giúp 

đỡ giáo viên và học sinh tại các xã không còn thuộc diện đặc biệt khó khăn; lồng 

ghép các chương trình, dự án, thực hiện có hiệu quả Chương trình mục tiêu quốc 

gia phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số, miền núi giai đoạn 

2021 - 2030; báo cáo UBND tỉnh kết quả thực hiện trước ngày 15/10/2023 

(đồng thời, gửi về Sở Giáo dục và Đào tạo để tổng hợp). 

- Giao Sở Giáo dục và Đào tạo chủ trì, phối hợp với các ngành, đơn vị có 

liên quan, đấu mối, tham mưu cho UBND tỉnh phối hợp với Bộ Giáo dục và Đào 

tạo xây dựng Nghị định quy định chính sách cho học sinh, học viên ở vùng dân 

tộc thiểu số và miền núi, vùng bãi ngang, ven biển, hải đảo và cơ sở giáo dục có 

học sinh hưởng chính sách (thay thế Nghị định số 116/2016/NĐ-CP ngày 

18/7/2016 của Chính phủ); báo cáo UBND tỉnh kết quả thực hiện trước ngày 

15/10/2023. 

- Giao Sở Nội vụ chủ trì, phối hợp với các ngành, đơn vị có liên quan, đấu 

mối, tham mưu cho UBND tỉnh phối hợp với Bộ Nội vụ xây dựng Nghị định về 

cơ chế, chính sách thu hút và sử dụng người tài trong cơ quan hành chính và đơn 

vị sự nghiệp, trong đó nghiên cứu nội dung liên quan đến cán bộ, công chức, 

viên chức người đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi, theo chỉ đạo của Thủ 

tướng Chính phủ tại Quyết định số 378/QĐ-TTg ngày 13/4/2023 về kế hoạch 

triển khai thực hiện các kiến nghị giám sát của Hội đồng Dân tộc của Quốc hội; 
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báo cáo UBND tỉnh kết quả thực hiện trước ngày 15/10/2023 (đồng thời, gửi về 

Sở Giáo dục và Đào tạo để tổng hợp). 

7. Giao Sở Tài nguyên và Môi trường, Sở Giáo dục và Đào tạo, theo chức 

năng, nhiệm vụ được giao, căn cứ kết quả giải quyết của các sở, ban, ngành, đơn 

vị cấp tỉnh, UBND các huyện, thị xã, thành phố theo chỉ đạo nêu trên, tổng hợp 

kết quả triển khai thực hiện Nghị quyết số 406/NQ-HĐND ngày 12/7/2023 của 

HĐND tỉnh để tham mưu văn bản của UBND tỉnh báo cáo HĐND tỉnh, báo cáo 

UBND tỉnh trước ngày 29/10/2023./. 
 

 

Nơi nhận:                                                                                     
- Như trên;                                            
- Chủ tịch, các PCT UBND tỉnh; 

- CVP, các PCVP UBND tỉnh; 

- Lưu: VT, THKH, NN, VX. 

 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 
 

 
 

 

Nguyễn Văn Thi 
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