
ỦY BAN NHÂN DÂN 

TỈNH THANH HÓA 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số:             /UBND-THĐT 
 
 

V/v khẩn trương tổ chức triển 

khai thực hiện Nghị quyết số 

07/2025/NQ-CP ngày 17/9/2025 

của Chính phủ. 

Thanh Hóa, ngày       tháng     năm 2025 

 

Kính gửi:  

- Ban Tổ chức Tỉnh ủy; 
- Liên đoàn Lao động tỉnh; 

- Các sở, ban, ngành cấp tỉnh; 

- Các đơn vị sự nghiệp công lập  

  thuộc UBND tỉnh; 

- Các Hội đặc thù cấp tỉnh; 

- UBND các xã, phường. 

 
Thực hiện Nghị quyết số 07/2025/NQ-CP ngày 17/9/2025 của Chính phủ 

về chính sách, chế độ đối với đối tượng chịu sự tác động do thực hiện sắp xếp tổ 

chức bộ máy, đơn vị hành chính các cấp theo Kết luận số 183-KL/TW ngày 

01/8/2025 của Bộ Chính trị, Ban Bí thư (sau đây viết tắt là Nghị quyết số 

07/2025/NQ-CP). Để đảm bảo triển khai kịp thời, hiệu quả các nội dung theo 

đúng chỉ đạo của Chính phủ tại Nghị quyết nêu trên, Ủy ban nhân dân tỉnh có ý 

kiến như sau: 

1. Yêu cầu Giám đốc các sở, Trưởng các ban, ngành, đơn vị sự nghiệp 

công lập thuộc UBND tỉnh, Chủ tịch UBND các xã, phường, khẩn trương, chủ 

động triển khai thực hiện các nội dung sau:  

a) Chỉ đạo người đứng đầu cơ quan, tổ chức, đơn vị trực tiếp quản lý, sử 

dụng cán bộ, công chức, viên chức, người lao động nâng cao tinh thần trách 

nhiệm, khẩn trương triển khai thực hiện chính sách, chế độ theo quy định tại 

Nghị quyết số 07/2025/NQ-CP, vừa đảm bảo chi trả cho các đối tượng đủ điều 

kiện được hưởng chính sách hoàn thành chậm nhất vào ngày 01/11/2025; đồng 

thời, phải thực hiện đầy đủ, đúng quy định về trình tự, thủ tục, các bước giải 

quyết chế độ, chính sách theo quy định hiện hành. 

b) Căn cứ hướng dẫn của Sở Nội vụ, Sở Tài chính, các quy định của pháp 

luật và tình hình thực tế, lập danh sách đối tượng tự nguyện có đơn xin nghỉ 

việc, lập dự toán kinh phí thực hiện; trình cấp có thẩm quyền xem xét, quyết 

định theo phân cấp quản lý. Thời hạn thực hiện như sau: 
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- Lập danh sách đối tượng thực hiện chính sách để gửi thẩm định: Hoàn 

thành đợt cuối cùng chậm nhất vào ngày 10/10/2025.  

- Sau khi có quyết định phê duyệt đối tượng được hưởng chính sách của 

cấp có thẩm quyền: Lập dự toán kinh phí thực hiện chính sách, gửi cơ quan chức 

năng thẩm định chậm nhất trong vòng 01 ngày làm việc. Các đơn vị chủ động 

cân đối nguồn dự toán được giao để kịp thời chi trả chế độ, chính sách cho đối 

tượng. Trường hợp thiếu nguồn kinh phí, báo cáo nhu cầu gửi Sở Tài chính 

chậm nhất vào ngày 22/10/2025 để trình cấp có thẩm quyền bổ sung (nếu thiếu). 

- Sau khi có quyết định phê duyệt dự toán kinh phí của cấp có thẩm 

quyền, phối hợp với cơ quan kho bạc nhà nước tổ chức rà soát kỹ lưỡng để chi 

trả chế độ cho các trường hợp đủ điều kiện chậm nhất trong vòng 02 ngày làm 

việc và đảm bảo hoàn thành đợt cuối cùng trước ngày 01/11/2025. 

c) Tuyệt đối không để xảy ra tiêu cực, trục lợi chính sách, thất thoát ngân 

sách nhà nước hoặc xảy ra việc gây khó khăn trong việc chi trả chính sách, chế 

độ. Đảm bảo phê duyệt đối tượng đúng quy định, trình tự, thủ tục, tuân thủ 

nguyên tắc, quy định của Đảng, pháp luật của Nhà nước. Quản lý, sử dụng 

nguồn kinh phí được giao để rà soát, ban hành quyết định hỗ trợ cho các đối 

tượng thuộc thẩm quyền đảm bảo đúng quy định và chi trả trong tiến độ được 

giao; đồng thời, rà soát kỹ lưỡng để chỉ thực hiện chi trả cho các trường hợp 

đảm bảo các điều kiện, tiêu chuẩn, đúng theo chế độ, chính sách; nếu có sai sót, 

phải kịp thời báo cáo Sở Tài chính, Sở Nội vụ, Kho bạc Nhà nước để được 

hướng dẫn và thu hồi, hoàn trả ngân sách theo quy định hiện hành. Người đứng 

đầu cơ quan, tổ chức, đơn vị chịu trách nhiệm toàn diện trước pháp luật, các cơ 

quan thanh tra, kiểm tra, kiểm toán, UBND tỉnh, Chủ tịch UBND tỉnh và các cơ 

quan liên quan nếu để xảy ra sai phạm thuộc chức năng, nhiệm vụ và phạm vi 

quản lý. 

2. Giao Sở Nội vụ chủ trì: 

a) Căn cứ các quy định của pháp luật và tình hình thực tế, có văn bản 

hướng dẫn cụ thể gửi cơ quan, tổ chức, đơn vị trực tiếp quản lý, sử dụng cán bộ, 

công chức, viên chức, người lao động chậm nhất vào ngày 03/10/2025, trong đó 

tập trung vào các nội dung sau:  

- Hướng dẫn các đơn vị thực hiện trình tự, thủ tục, thẩm quyền giải quyết 

và chi trả chính sách, chế độ đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao 

động làm việc tại các cơ quan, tổ chức, đơn vị đã giải thể, chấm dứt hoạt động 

hoặc các trường hợp đã nghỉ việc trước ngày 17/9/2025, theo chỉ đạo của Chính 

phủ tại điểm a khoản 3 Điều 7 Nghị quyết số 07/2025/NQ-CP.  
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- Hướng dẫn cụ thể về cơ quan, tổ chức có thẩm quyền thẩm định về đối 

tượng được hưởng chính sách, về cấp có thẩm quyền quyết định phê duyệt đối 

tượng theo phân cấp quản lý, làm cơ sở để cơ quan, tổ chức, đơn vị trực tiếp 

quản lý, sử dụng cán bộ, công chức, viên chức, người lao động gửi thẩm định; 

trên cơ sở đó, ban hành quyết định phê duyệt đối tượng được hưởng chính sách 

theo thẩm quyền hoặc trình cấp có thẩm quyền đề nghị ban hành theo quy định. 

b) Thẩm định danh sách đối tượng hưởng chính sách, chế độ theo quy 

định tại Nghị quyết số 07/2025/NQ-CP; hoàn thành đợt cuối cùng chậm nhất 

vào ngày 17/10/2025.  

c) Giao Sở Nội vụ chủ trì, phối hợp với các cơ quan liên quan trình Hội 

đồng nhân dân tỉnh ban hành chính sách, chế độ đối với người làm việc ngoài 

chỉ tiêu biên chế tại các Hội do Đảng, Nhà nước giao nhiệm vụ ở cấp tỉnh hoặc 

cấp huyện trước thời điểm ngày 01/7/2025, đảm bảo chi trả chính sách, chế độ 

cho người làm việc tại các Hội chậm nhất vào ngày 01/11/2025. Sau khi chính 

sách được ban hành, kịp thời tổ chức triển khai thực hiện, đảm bảo hoàn thành 

việc chi trả theo đúng tiến độ yêu cầu. 

3. Giao Sở Tài chính chủ trì:  

a) Căn cứ các quy định của pháp luật và tình hình thực tế, có văn bản 

hướng dẫn cụ thể gửi cơ quan, tổ chức, đơn vị trực tiếp quản lý, sử dụng cán bộ, 

công chức, viên chức, người lao động chậm nhất vào ngày 03/10/2025; theo đó, 

hướng dẫn chi tiết về cơ quan, tổ chức có thẩm quyền thẩm định về kinh phí được 

hưởng chính sách, về cấp có thẩm quyền quyết định phê duyệt kinh phí theo phân 

cấp quản lý, làm cơ sở để cơ quan, tổ chức, đơn vị trực tiếp quản lý, sử dụng cán 

bộ, công chức, viên chức, người lao động lập dự toán kinh phí gửi thẩm định; trên 

cơ sở đó, ban hành quyết định phê duyệt kinh phí hỗ trợ đối tượng được hưởng 

chính sách theo thẩm quyền hoặc trình cấp có thẩm quyền đề nghị ban hành theo 

quy định hiện hành. 

b) Thẩm định kinh phí thực hiện chính sách theo quy định tại Nghị quyết 

số 07/2025/NQ-CP; hoàn thành đợt cuối cùng chậm nhất vào ngày 22/10/2025.  

c) Đảm bảo bố trí kinh phí để thực hiện chính sách, chế độ, trình cấp có 

thẩm quyền quyết định theo quy định của Luật Ngân sách nhà nước. Kịp thời 

báo cáo Bộ Tài chính và các cơ quan chức năng về kết quả thực hiện và đề nghị 

bổ sung ngân sách (nếu thiếu).  

4. Giao các Hội đặc thù cấp tỉnh, UBND các xã, phường (là cơ quan hành 

chính cấp xã mới đặt trụ sở tại UBND cấp huyện trước khi sắp xếp) rà soát, tổng 

hợp danh sách kèm hồ sơ theo quy định đối với các trường hợp làm việc tại các 

Hội do Đảng, Nhà nước giao nhiệm vụ ở cấp tỉnh hoặc ở cấp huyện trước thời 
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điểm ngày 01/7/2025 đã được cấp có thẩm quyền quyết định nghỉ việc do thực 

hiện mô hình tổ chức chính quyền địa phương 02 cấp; gửi về Sở Nội vụ chậm 

nhất là ngày 03/10/2025 để kịp thời tham mưu chính sách, chế độ theo quy định. 

5. Đề nghị Ban Tổ chức Tỉnh ủy chủ trì, phối hợp với Liên đoàn Lao động 

tỉnh và các ngành, đơn vị liên quan: 

a) Có văn bản hướng dẫn chi tiết về trình tự, thủ tục, thẩm quyền giải 

quyết và chi trả chính sách, chế độ đối với cán bộ, công chức, viên chức và 

người lao động đối với các đối tượng thuộc phạm vi quản lý (khối Đảng, đoàn 

thể) để khẩn trương tổ chức triển khai Nghị quyết số 07/2025/NQ-CP theo quy 

định, đảm bảo hoàn thành việc chi trả chậm nhất vào ngày 01/11/2025.  

b) Thẩm định danh sách đối tượng thực hiện chính sách, chế độ hoặc tham 

mưu trình cấp có thẩm quyền phê duyệt đối tượng được hưởng chính sách, chế 

độ theo thẩm quyền phân cấp quản lý; trên cơ sở đó, có quyết định phê duyệt đối 

tượng được hưởng chính sách, chế độ theo Nghị quyết số 07/2025/NQ-CP được 

ban hành bởi cấp có thẩm quyền, làm cơ sở để ban hành quyết định hỗ trợ kinh 

phí và chi trả theo quy định.  

c) Trên cơ sở danh sách đối tượng hưởng chính sách được cấp có thẩm 

quyền quyết định theo phân cấp, hướng dẫn các đơn vị lập dự toán kinh phí, gửi 

thẩm định để trình cấp có thẩm quyền bổ sung kinh phí theo thẩm quyền phân 

cấp. Trường hợp đề xuất bổ sung kinh phí từ ngân sách tỉnh, gửi đề xuất về Sở 

Tài chính (kèm theo văn bản phê duyệt đối tượng được hưởng chính sách của 

cấp có thẩm quyền) chậm nhất vào ngày 22/10/2025 để trình UBND tỉnh bổ 

sung kinh phí còn thiếu theo quy định. 

d) Thường xuyên phối hợp, thông tin, gửi tiến độ kết quả thực hiện chính 

sách đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động thuộc phạm vi 

quản lý (khối Đảng, đoàn thể) về Sở Tài chính, Sở Nội vụ để tổng hợp, báo cáo 

các cơ quan trung ương theo quy định. 

6. Giao Bảo hiểm xã hội tỉnh phối hợp với các cơ quan, đơn vị, địa 

phương cung cấp bản ghi hoặc phiếu đối chiếu quá trình đóng bảo hiểm xã hội 

bắt buộc cho cán bộ, công chức, viên chức và người lao động để hoàn thiện hồ 

sơ nghỉ việc theo quy định; đồng thời, giải quyết chế độ bảo hiểm xã hội cho đối 

tượng theo quy định của pháp luật và chính sách, chế độ theo quy định tại Nghị 

quyết số 07/2025/NQ-CP. 

7. Giao Kho bạc Nhà nước khu vực XI chỉ đạo cơ quan kho bạc phối hợp, 

thực hiện các thủ tục kiểm soát chi theo đúng quy định, đảm bảo tuân thủ đúng 

các quy định của pháp luật và kịp thời cấp kinh phí cho các đơn vị để kịp thời 

thực hiện chính sách.  
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8. Sở Nội vụ, Sở Tài chính, Sở Tư pháp, cơ quan, tổ chức, đơn vị trực 

tiếp quản lý, sử dụng cán bộ, công chức, viên chức, người lao động, chịu trách 

nhiệm toàn diện trước pháp luật, các cơ quan thanh tra, kiểm tra, kiểm toán, 

UBND tỉnh, Chủ tịch UBND tỉnh và các cơ quan liên quan về tính chính xác, 

tính pháp lý, trình tự, thủ tục, thẩm quyền đề nghị phê duyệt của nội dung tham 

mưu, thẩm định, số liệu, hồ sơ, tài liệu báo cáo và việc đảm bảo các điều kiện, 

tiêu chuẩn, định mức theo đúng quy định (kể cả các nội dung thuộc chức năng, 

nhiệm vụ của đơn vị mình liên quan đến nội dung trình nhưng chưa được đề 

cập tại các văn bản tham mưu, thẩm định).  

9. Đối với các văn bản hướng dẫn của Sở Nội vụ, Sở Tài chính để thực 

hiện Nghị quyết số 07/2025/NQ-CP gửi các đơn vị, Sở Nội vụ, Sở Tài chính 

chịu hoàn toàn trách nhiệm đối với nội dung hướng dẫn triển khai thực hiện, 

đảm bảo tuân thủ quy định của pháp luật; đồng thời, gửi Sở Tư pháp để thẩm 

định, giám sát; Sở Tư pháp có trách nhiệm thẩm định, giám sát về tính chính 

xác, hợp pháp của văn bản hướng dẫn ban hành; kịp thời kiến nghị cơ quan chức 

năng sửa đổi, bổ sung nếu không phù hợp với các quy định của pháp luật chậm 

nhất trong vòng 03 ngày làm việc kể từ khi nhận được văn bản của Sở Nội vụ và 

Sở Tài chính./. 

 
Nơi nhận: 

- Như trên; 

- Thường trực Tỉnh ủy (để b/c); 

- Thường trực HĐND tỉnh (để b/c);  

- Chủ tịch, các PCT UBND tỉnh (để b/c); 

- Ủy ban MTTQ Việt Nam tỉnh; 

- Đảng ủy các xã, phường; 

- Lưu: VT, THĐT, KTTC. 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

 

Đầu Thanh Tùng 

 

 


	bookmark1

		VGCA | ĐT: 0243.7738668; Email: ca@bcy.gov.vn
	2025-10-02T14:22:51+0700
	HÀ NỘI
	Đầu Thanh Tùng<tungdt@thanhhoa.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		huyenvt@thanhhoa.gov.vn
	2025-10-02T14:27:26+0700


		huyenvt@thanhhoa.gov.vn
	2025-10-02T14:27:36+0700


		vanphongub@thanhhoa.gov.vn
	2025-10-02T14:30:10+0700




